
 

 

 

  :הכנס אינו כרוך בתשלום, אך יש להירשם מראש באתר ההרשמה

http://goo.gl/forms/5kSkGpkTpt 

 

 המרכז לחקר ארגונים וניהול המשאב האנושי
 
 

 
 16-הכנס הארצי ה

  (Organizational Crisis Management) משברים בארגוניםניהול 
 2015 אפרילב 28, התשע" אייר' בט, שלישייום 
 מגדל אשכול, אוניברסיטת חיפה(, 30עופר )קומה מצפור 

  

 והרשמה התכנסות  12:30-13:00

וניהול  ראש המרכז לחקר ארגוניםהדיקן ללימודים מתקדמים ו, פרופ' יצחק הרפז :פתיחה  0031:-15:31

  אוניברסיטת חיפה, המשאב האנושי

 

 החוג ללימודי עבודה, אוניברסיטת תל אביב, פרופ' אלי וייץ :יו"ר -מושב ראשון

ראש התוכנית לתואר שני במנהל עסקים ורכז תכנית הדוקטורט למנהל  ,פרופ' זכי שפר   13:15-14:00

 עסקים, אוניברסיטת אריאל

 האתגר, הדחיפות ודרך הניהול -משבר ארגוני

, אוניברסיטת חיפה ומנכ"ל קבוצת אלון, לשעבר מנכ"ל בית החולים פרופ' אביגדור קפלן   14:00-14:45

 הדסה, קופ"ח כללית ועוד

 דוגמאות מחיי המעשה  -חילוצם של ארגונים ממשברים המאיימים על יציבותם
 הפסקה  14:45-15:00

 

  ראש המגמה לניהול עסקי וניהול אלכ"רים, החוג למנהל עסקים, , ד"ר מיכל בירון :יו"ר -מושב שני 

 אוניברסיטת חיפה                          

 המועצה האזורית אשכולראש , חיים ילין ח"כ 15:00-15:45

 ניהול מועצה אזורית במצב משברי

  KCמוסד נאמן והפקולטה לתעשייה וניהול, מנכ"ל  -הטכניון, פרופ' אבי קירשנבאום 15:45-16:30 

  תפקיד הרשת החברתית לשרידות הארגון -ארגונים בסיכון
 הפסקה  16:30-16:45

 

 אנוש, המכללה האקדמית עמק יזרעאל החוג לשירותי, ד"ר אביב קדרון :יו"ר -מושב שלישי

לשעבר מנהל  ,.Integratika Ltdומנכ"ל של  בעלים, ( איקה אברבנאליל'תא"ל )מ 16:45-17:30

          הראשי של "טבע" האינטגרציה

  ול שינויים באינטגרציה ארגוניתהני

 יזרעאלאוניברסיטת חיפה והמכללה האקדמית עמק , ד"ר כרמית רפפורט  17:30-18:15

 רציפות והמשכיות ארגונית בתנאי קיצון 

ראש המגמה לניהול אסטרטגי של משאבי אנוש, החוג למנהל  ,פרופ' שי צפריר :סיכום דברי  30:18-15:18

 עסקים, אוניברסיטת חיפה

 

 

 

http://goo.gl/forms/5kSkGpkTpt

