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https://cohrm.haifa.ac.il/wp-content/uploads/2021/05/אתגרים-ופתרונות-בעולם-העבודה-בעידן-הקורונה-מבט-על-תחום-המלונאות-באסיה.pdf
https://cohrm.haifa.ac.il/wp-content/uploads/2021/05/מצגת-שוויון-הזדמנויות-בעבודה-25.5.2021.pdf
https://cohrm.haifa.ac.il/wp-content/uploads/2021/05/אתגרים-הניהול-כשרונות-בארגוני-המחר-Version-1-May-2021-1.pdf

